Satzung der Gesellschaft fiir Christlich-Jiidische Zusammenarbeit Osnabriick e.V.

§ 1 Vereinsname

Die ,Gesellschaft fur Christlich-Judische Zusammenarbeit Osnabrick e V." mit Sitz in
Osnabriick ist unter diesem Namen sowie mit ihrer Kurzbezeichnung ,GCJZ Osnabriick” in
das Vereinsregister bei dem Amtsgericht Osnabrick eingetragen.

§ 2 Vereinszweck

Die Gesellschaft stellt es sich zur Aufgabe, Vorurteile und Missverstandnisse zwischen
Judinnen und Juden einerseits und Christinnen und Christen andererseits abzubauen und
an ihrer Uberwindung mitzuarbeiten. Sie erstrebt die Achtung vor der Wiirde eines jeden
Menschen und erwartet von ihren Mitgliedern ein offenes und freies Eintreten Uberall da,
wo gegen die Grundsatze der Menschenwiirde und Freiheit verstofBen wird.

Die Gesellschaft fordert das Miteinander zwischen den Mitgliedern der christlichen und
der jidischen Gemeinden.

§ 3 Verwirklichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck wird verwirklicht durch gemeinsame Veranstaltungen und Vortrage zum
besseren Verstandnis zwischen Jidinnen, Juden, Christinnen und Christen.

§ 4 Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos
tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins dirfen
nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem
Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnismaBig hohe Vergitungen
beglnstigt werden.

§ 5 Grundlagen

Die Organe der Gesellschaft sind:
a) die Mitgliederversammlung,

b) der Vorstand,

c) die Revisor:innen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Der Jahresbeitrag, den nattrliche und juristische
Personen als Mitglied zu zahlen hat, wird von der Mitgliederversammlung festgesetzt. Er ist
im ersten Halbjahr eines jeden Jahres fallig.

§ 6 Beitritt

Mitglied der Gesellschaft konnen natirliche Personen, juristische Personen des &ffentli-
chen und des blrgerlichen Rechts sowie sonstige Vereinigungen sein, wenn sie die Ziele
der Gesellschaft anerkennen und zu unterstiitzen bereit sind. Uber die Aufnahme neuer
Mitglieder entscheidet der Vorstand.



Den Aufnahmeantrégen soll stattgegeben werden, wenn keine ernstlichen Bedenken be-
stehen. Auf Vorschlag des Vorstandes kédnnen Personlichkeiten, die sich um die Arbeit der
Gesellschaft verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern der Gesellschaft durch die
Mitgliederversammlung ernannt werden.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft

Der Austritt aus der Gesellschaft kann jederzeit durch schriftliche Erklarung gegentber
dem Vorstand erfolgen. Mitglieder, die den Bestrebungen der Gesellschaft zuwiderhan-
deln, kénnen durch Beschluss des Vorstandes aus der Gesellschaft ausgeschlossen
werden. Gegen den Ausschluss ist Berufung an die Mitgliederversammlung zulassig.

§ 8 Die Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand wenigstens einmal im Jahr, spates-

tens elf Monate nach Ablauf des Geschaftsjahres, einberufen.

(2) Die Mitgliederversammlung findet in der Regel als Préasenzsitzung statt. Im Ausnah-
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mefall kann die Teilnahme einzelner oder aller Mitglieder an einer Sitzung mittels
Ublicher Kommunikations- und Informationstechnologien (z. B. Videokonferenzen)
durchgefiihrt werden, wenn sichergestellt ist, dass Dritte vom Inhalt der Sitzung
keine Kenntnis nehmen kénnen. Uber das Vorliegen eines Ausnahmefalls und die
Auswahl der entsprechenden IT-Systeme entscheidet der Vorstand. Die virtuell an
einer Sitzung Teilnehmenden gelten als anwesend. Eine Aufzeichnung von Sitzun-
gen ist unzulassig.

Die Mitgliederversammlung hat u.a. folgende Aufgaben:

a) die Festsetzung der Jahresbeitrage,

b) die Wahl und Abberufung der Vorstandsmitglieder,

c) die Wahl und Abberufung der Revisor:innen,

d) die Entgegennahme von Tatigkeits- und Kassenbericht des Vorstandes,
e) die Entgegennahme des Prifungsberichtes der Revisor:innen,

f) die Beschlussfassung tber die Entlastung des Vorstandes

g) die Beschlussfassung Gber Antrage des Vorstandes oder von Mitgliedern, die
diese bis sieben Tage vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand gestellt und
begriindet haben,

h) die Beschlussfassung liber Satzungsanderungen und eine etwaige Auflésung
der Gesellschaft.

Die Mitgliederversammlung ist mindestens zwei Wochen vorher durch Einladung in
Textform unter Angabe der Tagesordnung zu berufen, bei Satzungsanderungen mit
dem neuen Entwurf.

Die Festsetzung der Tagesordnung erfolgt durch den Vorstand. Die Mitgliederver-
sammlung wird von der/dem Sprecher:in des Vorstandes oder bei Abwesenheit
von einer/einem der beiden anderen Vorsitzenden geleitet. Sind diese verhindert,
tritt an ihre Stelle ein anderes, vom Vorstand bestimmtes Vorstandsmitglied. Die
Mitgliederversammlung ist nach ordnungsmaBiger Einberufung ohne Riicksicht auf



die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussféhig. In der Mitgliederversammlung
hat jedes anwesende Mitglied eine Stimme. Bei Stimmengleichheit kommt kein
Beschluss zu Stande. Die Art der Abstimmung wird durch die/den Versammlungs-
leiter:in oder bei Einspruch aus der Versammlung durch diese selbst bestimmt.
Uber die Wahlergebnisse und die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein
Protokoll anzufertigen, das von der das Protokoll fihrenden Person und der/dem
Leiter:in der Versammlung zu unterzeichnen ist.

(6) Satzungsanderungen erfordern die Zustimmung von zwei Dritteln der erschiene-
nen Mitglieder. Soll Uber die Auflésung der Gesellschaft beschlossen werden, so
mussen mindestens drei Viertel der Anwesenden zustimmen.

(7) Der Vorstand muss eine auBerordentliche Mitgliederversammlung einberufen,
wenn ein Viertel der Mitglieder oder drei Vorstandsmitglieder dieses schriftlich ver-
langen. Die auBerordentliche Mitgliederversammlung ist mindestens eine Woche
vorher durch Einladung in Textform unter Angabe der Tagesordnung einzuberufen.

§ 9 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus drei gleichberechtigten Vorsitzenden, von denen je
eine/r der jidischen Religion bzw. der rémisch-katholischen und einer der evange-
lischen Konfessionen an-gehéren soll.

(2) Zum Vorstand gehoren weiter ein/e Schatzmeister:in, ein/e Schriftfihrer:in, ein/e
Verantwortliche:r fiir die Offentlichkeitsarbeit und bis zu sechs Beisitzer:innen.

(3) Die Mitgliederversammlung wahlt mit einfacher Mehrheit die drei Vorsitzenden,
sowie eine/n Schatzmeister:in, eine/n Schriftfihrer:in, eine/n Verantwortliche:n fur
die Offentlichkeitsarbeit und bis zu sechs Beisitzer:innen. Die Wahl erfolgt fiir drei
Jahre. Wiederwahl ist zulassig. Der Vorstand bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

(4) Alle Vorstandsmitglieder bestimmen eine/n der drei Vorsitzenden zur Sprecherin
oder zum Sprecher des Vorstandes und der Gesellschatft.

(5) Die Gesellschaft wird gemal3 § 26 BGB durch zwei der drei Vorsitzenden gemein-
sam vertreten.

(6) Sitzungen des Vorstandes sind einzuberufen, wenn ein Vorstandsmitglied dieses
verlangt.

(7) Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Vorstandsmit-
glieder gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der Sprecherin
oder des Sprechers des Vorstandes.

(8) Scheiden Vorstandsmitglieder aus, kann der Vorstand bis zu vier neue Mitglieder
kooptieren. Diese bedurfen der Bestatigung der nachsten Mitgliederversammlung.

(9) Der Vorstand kann aus wichtigem Grund zusétzlich bis zu drei Vereinsmitglieder zu
Vorstandsmitgliedern berufen. Die Berufung gilt fir die laufende Wahlperiode (§ 9
Abs. 3).

(10) Der Vorstand kann fir bestimmte Arbeitsbereiche sachkundige Personen zur Mitar-
beit im Vorstand einladen. Diese haben als Gaste im Vorstand kein Stimmrecht.

§ 10 Die Revisor:innen

(1) Mindestens zwei Revisor:innen werden von der Mitgliederversammlung fir die
Dauer von drei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

(2) Die Revisor:innen haben die Aufgabe, den Kassenbericht zu priifen und dessen
OrdnungsmaBigkeit in einem schriftlichen Bericht zu bestatigen.



§ 11 Auflésungsregelung

(1) Bei Auflosung oder Aufthebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen
Zwecks fallt das Vermogen des Vereins zu gleichen Teilen an:

a. den Sprengel Osnabriick der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers,

b. die Ev.-reformierte Gemeinde Osnabrick,

c. das Bistum Osnabrick,

d. die Judische Gemeinde im ehemaligen Regierungsbezirk Osnabriick Kd6R

oder an deren Nachfolgeorganisationen, die es unmittelbar und ausschlieBlich fur
gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne der Bestrebungen der
.Gesellschaft fur Christlich-Jidische Zusammenarbeit Osnabrick e V.” zu verwen-
den haben.

(2) Die vorhandenen oder friiheren Mitglieder haben keinerlei Anspruch auf irgend-
welche Zahlungen aus vorhandenem Vermogen. Die Mitglieder haben keinen An-
spruch auf das Vereinsvermdgen oder seine Ertrédgnisse. Auch dirfen den Mitglie-
dern keinerlei Vermdgensvorteile zugewendet werden. Die nach Bestreitung aller
Ausgaben der Gesellschaft verbleibenden Uberschiisse diirfen nur fiir die gemein-
nitzigen Zwecke der Gesellschaft verwendet werden. Wer ehrenamtlich in einem
Organ der Gesellschaft tétig ist, hat nur Anspruch auf den Ersatz der nachgewiese-
nen Barauslagen.

§ 12 Deutscher Koordinierungsrat

(1) Unbeschadet ihrer vereinsrechtlichen Selbstéandigkeit ist die Gesellschaft Mitglied
der Vereinigung ,Gesellschaften fir Christlich-Jidische Zusammenarbeit - Deut-
scher Koordinierungs-Rat e.V.” (DKR) mit Sitz in Bad Nauheim.

(2) Die Vertretung der Gesellschaft im Deutschen Koordinierungsrat erfolgt durch drei
Vorstandsmitglieder.

§ 13 Tag der Errichtung

Die Satzung wurde von der Griindungsversammlung am 19. Juni 1980 beschlossen. Sie
wurde durch Beschlisse der Mitgliederversammlung am 6. Marz 1983, am 20. Mai 1985,
am 29. Juni 2004, am 25. Januar 2009 und am 20. Juni 2023 neu gefasst.



